PROTOKOL
z kontroli przeprowadzonej w dniu 21 2; o

w zwigzku z przyznaniem §rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego

na pokrycie kosztéw ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy
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3. Przedmiot kontroli: prawidlowosé przestrzegania postanowien umowy nr #F) *095’/420/( 5.z dnia
MBA22057 zawarte] W zwigzku z przyznaniem $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

pokrycie kosztéw ksztalcenia ustawicznego.

o

1instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 149 z pézn.zm.).

Podstawa prawna kontroli — art. 69b ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

; i
Osoby kontrolujgce ze strony Urzedu — na podstawie upowaznienia nr ég th"/’ z dnia Z/*?@f'f
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Osoby obecne przy kontroli ze strony Pracodawcy:
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W wyniku kontroli stwierdzono:
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Zagadnienia poddane
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(status pracodawcy)

Wg umowy w dniu kontroli
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Okres ksztatcenia
ustawicznego
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Inne ustalenia:




Wiyniki kontroli:
1. Kontrola +wykazata / nje wykazata* niezgodno$ci pomiedzy stwierdzonym stanem faktycznym
aumowa nr KFS.9IN/Z245........... z dnia A8., 41 29457

2. W wyniku przeprowadzonej kontroli Pracodawcy pizekazano- / nie przekazano* zalecenia
dotyczace:

3. Pracodawca zostal pouczony o przystugujagcym mu prawie zgloszenia w terminie 14 dni od daty

otrzymania niniejszego protokotu, pisemnych i umotywowanych zastrzezefi co do zaleceh w nim

zawartych.

Dokonano /-ie-dekenans® wpisu o przeprowadzeniu kontroli do ksigzki ewidencji kontroli Pracodawcy
pod pozycjg nr . b

Niniejszy protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymat
w dniw/.- A7-2947 Pracodaweca.

Podpisy kontrolujacych: _ Podpis i pieczatka
5 Bartosz Domachowski o
P X inspektor osoby reprezentujgcej pracodawce
|t e
Idaciej Lubinski
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